
[bookmark: _na2cum3ey3cm]סילבוס נתיבים לקריירה
[bookmark: _5jyrdo91ztss]שם ההשתלמות: מצפן העתיד | מובילים את הנוער בשביל התעסוקתי החדש
שם המנחה: נירית ראובני 
תחום הדעת: חינוך יוצר
קהל היעד: הכשרה ייעודית למורים, למחנכים ולמנחים להובלת תוכנית "נתיבים לחניכות וקריירה".
מידע מורחב: במסגרת ההשתלמות, אנשי החינוך רוכשים ארגז כלים פדגוגי ומתודולוגי המשלב למידה אקטיבית, ניהול סימולציות וכלי הנחיה מתקדמים. ההשתלמות מעניקה למורים את היכולת להוביל תהליך עומק כיתתי המכין את התלמידים להשתלבות עצמאית, בטוחה, מוצלחת ומאוזנת בעולם העבודה המשתנה. 
נושאים מרכזיים: 
· הוראה אקטיבית והנחיית קריירה: מתודולוגיות להעברת סדנאות, ניהול סימולציות עבודה והובלת שיח רפלקטיבי בכיתה.
· עולם העבודה החדש וכלי זהות: פרופיל העובד כיום, שילוב טכנולוגיות AI, חקר מקצועות, ומיפוי חוזקות וערכים מנחים אצל תלמידים.
· כלים יישומיים למציאת עבודה: הנחיה לכתיבת קורות חיים, שיווק עצמי, הכנה לראיונות עבודה ובניית רשת קשרים מקצועית (נטוורקינג).
· זכויות, חוסן ועצמאות בשטח: חוק עבודת הנוער, בטיחות בעבודה, תקשורת בארגון, פתרון קונפליקטים.
מטרות:
· פדגוגיה והנחיה אקטיבית: להקנות למורים מתודולוגיות להובלת שיח כיתתי חווייתי, ניהול סימולציות מעשיות והנחיית תהליכי עומק.
· הכשרה לתכנים מקצועיים: לצייד את צוותי ההוראה בידע פרקטי להוראת שלבי הכניסה לשוק העבודה בניית קורות חיים, ראיונות, זכויות עובדים צעירים ואוריינות פיננסית בסיסית. 
· חיזוק חוסן וזהות בתלמידים: להעניק למורים כלים לליווי התלמידים בפיתוח זהות תעסוקתית, גיבוש חוזקות, התמודדות עם כישלונות ופתרון קונפליקטים.
דרישות לקבל גמול: 80% נוכחות במפגשים, הגשת מטלות ומשימת סיכום.
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	1
	[bookmark: _2bdxq5c25uff]מפצחים את הקוד: העובד החדש ועולם העבודה כיום ובעתיד 
	סינכרוני
	היכרות עומק עם עולם העבודה החדש, פרופיל העובד החדש, מיומנויות לעולם העבודה החדש, איך יראה עולם העבודה בעתיד?
	3
	21.10.26
	18:45-21:00

	2
	[bookmark: _nefk4bjk4csk]תעודת הזהות התעסוקתית שלי: זהות, חוזקות ומצפן אישי
	סינכרוני
	גיבוש זהות תעסוקתית אישית, זיהוי חוזקות, מיפוי כישורים והגדרת ערכים מנחים, זיהוי מנועי מוטיבציה אישיים, השפעת ההיסטוריה המשפחתית

	3
	04.11.26
	18:45-21:00

	3
	[bookmark: _131la8w6aspv]ציידי ההזדמנויות: מקורות מידע, פנייה יזומה ומותג אישי

	סינכרוני
	בניית מותג אישי, שיווק עצמי ויצירת נראות מקצועית ברשתות החברתיות, סקירת ערוצי חיפוש, מיפוי מקורות מידע אמינים ואסטרטגיות פנייה יזומה למעסיקים.

	3
	18.11.26
	18:45-21:00

	4
	[bookmark: _7e585sm59hz7]כרטיס הכניסה שלכם: קורות חיים והצגה עצמית מנצחת

	סינכרוני
	כתיבה ועריכה של קורות חיים מקצועיים והתאמתם המדויקת לדרישות המשרה והמעסיק. פיתוח מיומנויות הצגה עצמית ממוקדת (Elevator Pitch) והעברת מסרים אפקטיבית.


	3
	02.12.26
	18:45-21:00

	5
	[bookmark: _23h4otfnpe27]לעבור את המשוכה: טכניקות ראיון, שפת גוף וסימולציות

	סינכרוני
	מוכנות מקיפה לכל סוגי הראיונות (פרונטלי, מקוון,קבוצתי וראיונות מבוססי AI). התנהלות בראיון: מענה לשאלות נפוצות ומורכבות, ניתוח שפת גוף ועבודה נכונה מול מצלמה.

	3
	16.12.26
	18:45-21:00

	6
	[bookmark: _2wmbxqdz1j2s]קוד המצוינות: מיומנויות זהב, יחסי עובד-מעסיק ואתיקה
	סינכרוני
	עבודת צוות ותקשורת בין-אישית בונה.
יחסי עובד-מעסיק ואתיקה, גבולות, תנאי העסקה ומיומנויות תקשורת מול דרגי ניהול.
ניתוח חוזה עבודה: קריאה נכונה של חוזים אמיתיים: רכיבי שכר, הגדרת שעות עבודה, תיחום תפקיד וזיהוי סעיפים קריטיים.

	3
	30.12.26
	18:45-21:00

	7
	[bookmark: _qojelwp43gs0]הכסף הראשון שלי: אוריינות כלכלית ותכנון קריירה
	סינכרוני
	אוריינות כלכלית: קריאה והבנה של תלוש שכר, ניהול חשבון בנק ובניית תקציב חודשי ראשון. דחיפה לחיסכון והשקעה.
מושגי יסוד: מיסים, ימי חופשה ומחלה, פנסיה וקרן השתלמות. 
התפתחות מקצועית ותכנון קריירה: אפשרויות קידום ותכנון עתידי.
	3
	13.01.27
	18:45-21:00

	8
	[bookmark: _h4zqcp819ci]שומרים על הזכויות: זכויות עובדים, בטיחות ומוגנות
	סינכרוני
	זכויות של עובדים: היכרות עומק עם חוק עבודת הנוער, גיל מינימום להעסקה, הגבלת שעות עבודה ושכר מינימום לנוער. בטיחות בעבודה, שמירה על מוגנות אישית ומניעת הטרדה במקום העבודה.
זיהוי סימני אזהרה לזכויות שנפגעות, הגנה מפני הונאות בחיפוש עבודה ברשת.
	3
	27.01.27
	18:45-21:00

	9
	[bookmark: _odij0ltbvzba]להשתלב, להצליח ולצמוח: חוסן, קונפליקטים 
	סינכרוני
	מהם תהליכי קליטה נכונים בעבודה, קבלת ומתן משוב בונה ובניית יחסים מקצועיים עם מנהלים ועמיתים.
פתרון קונפליקטים ודיאלוג בונה
חוסן נפשי והתמודדות עם דחייה
	3
	10.02.27
	18:45-21:00

	10
	[bookmark: _etazz16hgy83]רשת הקשרים שלי והצעד הבא: נטוורקינג, פרויקט סיום וסגירת מעגל

	סינכרוני
	נטוורקינג ויצירת קשרים מקצועיים, מיפוי מעגלי הקשרים הקיימים ושימוש מושכל בהם למציאת הזדמנויות, הנחיה ממוקדת לגבי פרויקט הסיום, סיכום ורפלקציה של הקורס


	3
	24.02.27
	18:45-21:00








